(miejscowosc¢ i data)

Pelnomocnictwo udzielane przez osoby fizyczne do uczestnictwa w Zwyczajnym Walnym Zgromadzeniu
ASBISc Enterprises Plc z siedzibg w Limassol zwolanym na dzien 30 maja 2011 r.

Ja nizej podpisany/a .........cccccceeveeiecinieienienns (imie i nazwisko), legitymujacy/a si¢ dowodem osobistym
1) SRR , WYdanym — PIZEZ et , zamieszkaty/a
...................................................... €-MALL c..eieiiiiiii

oswiadczam, ze jestem Akcjonariuszem ASBISc Enterprises Plc z siedzibg w Limassol, uprawnionym z
............................ (stownie: .........) akcji zwyklych na okaziciela/akcji imiennych ASBISc Enterprises Plc z
siedziba w Limassol, i niniejszym upowazniam:

Pana/Pania —  .occcooeieieee e (imig i nazwisko), legitymujacego/a si¢
.................................................................... (wskaza¢ rodzaj i numer dokumentu tozsamosci) adres
.................................... E-NATL ..ottt

albo

.................................................................................. (firma/mazwa podmiotu) z siedzibg w
......................................... , adres ettt sttt ey wpisanego do
........................................................ PO NUMETEIMN ....eovvveereereeereeeeeieeiesveeveneeens €A et

do reprezentowania mnie na Zwyczajnym Walnym Zgromadzeniu ASBISc Enterprises Plc zwotanym na dzien
30 maja 2011 r. w siedzibie ASBISc Enterprises Plc w Limassol, Diamond Court, 43 Kolonakiou Street, Ayios
Athanasios, CY-4103 Limassol, w szczegdlnosci do udziatu i zabierania glosu na Zwyczajnym Walnym
Zgromadzeniu, do podpisania listy obecnosci oraz do glosowania w moim imieniu z ................... (stownie:
......... ) akcji / ze wszystkich akcji* zgodnie z instrukcja co do sposobu gtosowania / wedlug uznania
petnomocnika* w nast¢pujacych sprawach:

Porzadek obrad:

1. Otwarcie obrad Walnego Zgromadzenia;

2. Wybo6r Przewodniczacego Zgromadzenia;

3. Stwierdzenie prawidtowosci zwotania Walnego Zgromadzenia i jego zdolno$ci do podejmowania uchwat;

4. Odebranie i rozpatrzenie raportu Rady Dyrektoréw i rachunku wynikéw oraz bilansu Spétki za rok
zakonczony 31 grudnia 2010 roku wraz z raportem Niezaleznego Rewidenta;

5. Przyjecie i przeglosowanie raportu Rady Dyrektoréw i Niezaleznego Rewidenta Spotki za rok zakonczony
31 grudnia 2010 roku;

6. Przyjecie i przeglosowanie zbadanego sprawozdania finansowego Spétki za rok zakonczony 31 grudnia
2010 roku;

7. Przyjecie i przeglosowanie wynagrodzenia Niezaleznego Rewidenta za rok zakonczony 31 grudnia 2010
roku;

8. Decyzja o upowaznieniu Rady Dyrektoréw Spétki do wyboru Niezaleznego Rewidenta i ustalenia jego
wynagrodzenia za rok 2011 w pdzniejszym terminie;

9. Rozpatrzenie i podjgcie uchwaty o ponownym wyborze Dyrektoréw;

10. Podjecie decyzji w sprawie dywidendy za rok zakonczony 31 grudnia 2010 roku;

11. Zamknigcie obrad zgromadzenia.

Pelnomocnik jest upowazniony / nie jest upowazniony* do udzielania dalszego pelnomocnictwa.

(imig i nazwisko)
* niepotrzebne skresli¢



